== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cuttura y Deporte

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2016, del Director General de Personal y
Formacion del Profesorado por la que se determina el importe que corresponde a
cada uno de los conceptos del Acuerdo del 27 de septiembre de 2016 del Consejo de
Gobierno, Boletin Oficial de Aragon del 15 de noviembre de 2016, por el que se
aprueba el baremo destinado a remunerar las actividades formativas para el
personal docente.

. El Acuerdo de 27 de septiembre de 2016 del Gobierno de Aragdn, segin su
articulo cuarto, deja sin efecto el Acuerdo de 16 de enero de 2007, en el que se aprobaba
las retribuciones econémicas para los profesores y otros profesionales que colaboran, de
forma no permanente ni habitual, en la realizacién de actividades de formacion
permanente dirigidas al personal docente de los niveles educativos no universitarios.

El nuevo Acuerdo del 27 de septiembre de 2016 del Gobierno de Aragon,
establece la aprobacién de un nuevo baremo destinado a remunerar las actividades
formativas para el personal en los sectores de Administracion General, Administracion
de Justicia, Sanitario y Docente, asi como las retribuciones econdmicas especificas para
determinadas actividades formativas impartidas en otros ambitos de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Aragon.

En este acuerdo se establece que debido a la complejidad y dispersion de la
regulacion de las actividades de formacion del personal, en aras del principio de
simplificacién administrativa y racionalizacion del gasto, se ha realizado un anélisis de
la regulacion existente de los distintos baremos aplicables en relacién con las
actividades docentes que se imparten desde el Instituto Aragonés de Administracién
Publica en materia de formacion del personal, asi como las tarifas que se aplican en
otras actividades docentes impartidas en ambitos concretos como son el de la educacion,
el sanitario y el deportivo.

Como consecuencia de ese andlisis, dicho Acuerdo simplifica la regulacién
existente y unifica los criterios y las tarifas aplicables a las actividades docentes que se
imparten para la formacion del personal, manteniendo sélo determinadas especialidades
en aquellos ambitos en los que resulta imprescindible.

El citado Acuerdo establece un baremo, en el que se regulan las actividades
formativas que se imparten de manera presencial, on line o mediante teleformacion,
dirigidas al personal docente de los niveles educativos no universitarios

La Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley
Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, de Mejora de la Calidad Educativa, y la
consolidacién de medidas que propicien y garanticen la oferta diversificada de
actividades de formacion, ha supuesto tanto el incremento en el nimero de actividades
realizadas, como el desarrollo de nuevas modalidades y concepciones sobre la
formacion del profesorado.
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De otra parte y con cardcter preferente, esta Resolucién se enmarca en el
objetivo prioritario de contribuir a un empleo mas eficiente de los recursos disponibles a
fin de posibilitar el mantenimiento y mejora de los niveles de calidad y eficacia en las
acciones de formacion permanente en un contexto de rigor en la gestion.

Por todo lo anterior se hace necesario determinar las tarifas a abonar con caracter
general en los conceptos que establecen los baremos del citado Acuerdo, asi como
determinar las horas lectivas relativas a las actividades de formacion o teleformacion a
efectos de remuneracién y computo, sefialar si se precisa modificar o actualizar el
contenido formativo, determinar la dificultad en la elaboraciéon de los materiales y
designar a los profesionales encargados de las distintas actividades.

En virtud del punto octavo del Acuerdo del 27 de septiembre de 2016 del
Gobierno de Aragdn, se autoriza a los o6rganos competentes de la gestion de la
formacién en cada ambito, a dictar instrucciones en desarrollo de lo establecido en el
mencionado Acuerdo.

Dado el ingente numero de actividades formativas susceptibles de ser retribuidas
teniendo en cuenta el Acuerdo del 27 de septiembre de 2016 del Gobierno de Aragon, se
determina una cuantia general sin perjuicio de determinar retribuciones especificas para
actividades que asi lo requieran siempre dentro del baremo que sefiala el referido
Acuerdo, mediante nueva resolucion especifica para el caso concreto.

En su virtud, resuelvo:

Primero.- Fijar con caracter general las retribuciones que se indican en los puntos
segundo a decimosexto para el sector docente, sin perjuicio de establecer una cuantia
distinta para actividades formativas concretas mediante instrucciones del o6rgano
competente de la gestion de la formacion en el sector educativo dentro de lo establecido
en el Acuerdo del 27 de septiembre de 2016 del Gobierno de Aragdn, por el que se
aprueba el baremo destinado a remunerar las actividades formativas para el personal en
los sectores de Administracion General, Administracion de Justicia, Sanitario y
Docente, asi como las retribuciones econdmicas especificas para determinadas
actividades formativas impartidas en otros ambitos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragdn.

Segundo.- La hora lectiva correspondiente a actividades formativas en cursos de
formacion, seminarios y otras actividades de cardcter presencial, serd compensada de la
siguiente manera:
- Ponentes residentes en la localidad en la que se va a realizar la actividad:
55€/hora.
- Ponentes residentes en otra localidad distante a menos de 75 km del lugar en
la que se va a realizar la actividad: 60€/hora.
- Ponentes residentes en otra localidad distante a mas de 75 km del lugar en
que se va a realizar la formacioén: 65€/hora.
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Tercero.- Pago a ponentes que actuen simultineamente en una misma sesion en la
misma hora lectiva: se divide la duracién por el nimero de ponentes y siempre que
alcancen el minimo de 30 minutos se aplica el médulo de ponencia que corresponda.

Cuarto.- La participacion en calidad de conferenciante, impartidas por especialistas, no
realizadas en cursos de formacion, seminarios y otras actividades de caréacter presencial,
se retribuirdn de la siguiente manera:

- Duraciéon menor a dos horas: 130€.

- Duracion de dos horas: 155€.

- Duracion de tres horas: 215€.

- Duracidn de cuatro horas o mas: 275€.

La fraccion de media hora completa se retribuira a 30€, siendo la cantidad méaxima a
abonar de 335€.

A todo lo establecido anteriormente, se sumard un incremento adicional de
25 €/hora, cuando la docencia sea impartida en fin de semana (sabado y/o domingo) o
festivo segun calendario laboral.

Cuando se trate de ponentes que actuen conjuntamente en una misma sesion, para
calcular la retribucién econémica, se divide la duracion por el nimero de ponentes y
siempre que alcancen el minimo de 30 minutos se aplica el modulo de ponencia que
corresponda.

Quinto.- La participacion en mesas redondas o debates se retribuird de la siguiente
manera:

- Intervencion minima de una hora: 50€/ponente y/o moderador.

- Intervencion de dos horas o mas: 100€/ponente y/o moderador.

Sexto.- Las colaboraciones de asesoramiento y apoyo técnico relacionadas con la
formacion del profesorado, se retribuira a 25€/hora.

Séptimo.- La evaluacion de proyectos y actividades de formacién, incluido la redaccion
del correspondiente informe, se retribuira a 25€/hora.

Octavo.- La elaboracion de material curricular o didéctico, a instancias de la
Administracién educativa, variable en funcién de la extension y complejidad del
material se retribuird de la siguiente manera:

- Siel trabajo se cuantifica por horas: 25€/hora.

- Siel trabajo es material escrito y se cuantifica por folios: 6€/folio.
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